Compte rendu du conseil d’école du mardi 30 juin 2009

Présents: M. Pointet, M. Coulais (représentants de la mairie), M. Arriau, M. Sous, M. Vailh¢, Mme
Nogales, Mme Daney, M. Kappelhoff-Langon, Mme Bonnet, Mme Bonin-Juniot, Mme Gerbouin,
Mme Roussel, Mme Lefebvre(représentants des parents d’¢leves)

Mme Delaporte, Mme Moisan, Mme Settini, Mme Chauffaille, Mme Miska, Mme Léget-Andurat,
Mlle Perin (enseignants)

Excusés: M Sauvaget(Inspecteur départemental de I'Education Nationale), Mme Le Maire, Mme
Mirbeau,Mme Hélié,M. Lamarque et Mme Méry.

1- Les effectifs pour ’année 2009-2010

PS: 22 CP: 16

MS: 17 CE1: 25

GS: 18 CE2: 31
CM1:25
CM2: 28

TOTAL: 182 éléves

2- La composition des classes

Il n’y a pas de suppression de classes en 2009/2010.

PS—22
MS/GS MS: 17 GS: 8 — 25
GS/CP GS: 10 CP:10 20

CP/CEl  6+12  —20
CEI/CE2  13+6 >19
CE2 —25

CM1 —25

CM2-528

3- [équipe enseignante

PS: Mme Moisan

MS/GS: Mme Settini

GS/CP: Mme Delaporte

CP/CEl: Mme Miska

CE1/CE2: Mme Mery et Mme Boucard
CE2: Mme Lunel et Mme Boucard
CM1: Mme Marin

CM2: Mme Poupin

Direction: Mme Lunel reprend ses fonctions de directrice.



4- EVS:
Le poste EVS: Nous n’avons actuellement pas de réponse officiclle concernant Ja reconduction du
contrat de Mme Rouanet.

5- I.Ecole Numérique Rurale

A Poccasion du plan de relance, le gouvernement a décidé d’aider 5000 écoles situées dans les
communes de - de 2000 habitants en leur permetiant de se doter d’un équipement numérique de
qualité.

Pour la Gironde, 81 dossiers ont été retenus. Les dossiers devaient respecter un cahier des charges
pointu. Notre école, si son projet est retenue, scra dotée:

- d’un TBI (tableau blanc interactif) + vidéo projecteur + ordinateur relié¢ au TBI
- de 8 ordinateurs 15” portables éléves

- d’un ordinateur portable enseignant

- d’une imprimante

- d’une formation enseignants par la société et par I’Education Nationale

Lorsqu’un dossier est retenu, une somme maximale de 9000 euros est verséce par I’Etat, mais la
somme restant est a la charge de la mairie et s¢léve pratiquement a 6000 euros TTC.

L’équipe enseignante remercie M. Coulais pour son aide précieuse a trouver parmi les offres
multiples et variées celle qui était la mieux adaptée a nos souhaits. I1 a consacré beaucoup de temps
a ce dossier et a répondu rapidement & nos attentes pour que nous ayons une chance d’étre retenus.
M. Pointet a également di défendre notre projet lors d’un conseil municipal.

6- Les transports

Depuis que les strapontins ont été enlevés, le bus de la commune ne peut transporter que 15 ¢léves,
un accompagnateur et un enseignant.

La mairie s’est alors engagée a honorer toutes les sorties prévues. Ce n’était pas facile car a la fin de
I’année, beaucoup de compagnies avaient leur planning chargé. On peut constater que toutes les
sorties ont pu avoir lieu et I‘équipe enseignante tient a remercier la mairie.

La mairie dispose a présent du planning des sorties de I’année scolaire 2008/2009 afin de pouvoir
négocier auprés d’un transporteur le nombre de sorties nécessaire pour la prochaine année scolaire.

7- Modification du calendrier 2009/2010

L’Inspecteur d’ Académie propose de travailler le mercredi 4 novembre pour nous permetire de faire
Je pont de I’ascension .Un parent d’éléve pense qu’il serait peut-étre plus judicieux de faire
travailler les enfants le mercredi avant 1’ascension plutdt que de raccourcir les vacances de la
toussaint.

8- [’ Inspection Départementale de I’Education Nationale

Nous dépendions de la circonscription de I’Entre-deux-mers avec comme Inspecteur M. Sauvaget.
Il y a eu un redécoupage des circonscriptions et a présent nous dépendrons de Floirac avec M.

Margnac comme Inspecteur.



9- Les stages de remise a niveau

Dans le méme esprit que I’aide personnalisée organisée deux soirs par semaine dans notre école, des
stages de remise & niveau sont proposés aux enfants des CMT et CM?2 sur proposition de
I’enseignant de la classe. Les parents peuvent accepter ou pas que leur enfant bénéficie de ces
stages.

Chaque année un stage est proposé

- la premiére semaine des vacances de printemps

- la premiére semaine et la derniére semaine des vacances d’cté

Cette année un stage a eu licu a Cénac avec 5 enfants de I'école pendant les vacances de printemps.
Cet été un seul enfant bénéficiera des ces stages, il ira a Camblanes.

10- Jeux de la cour maternelle

Les jeux ne sont pas assez solides, beaucoup sont casscs.

11- Bilan kermesse

recette: 2257 euros.
Probléme du manque d’investissement des parents.

L’ équipe enseignante propose deés le mois de janvier de faire passer un questionnaire permettant de
savoir quels parents pourront aider.

11 faut rappeler que cette manifestation est organisée pour les enfants et ’argent permet d’aider aux
différentes sorties, d’acheter du matériel et c’est, de plus, un moment de convivialité que beaucoup

de parents ont tenu a souligner.
Espérons que nous puissions continuer...et un grand merci a tous ceux qui ont donné de leur temps.

BONNES VACANCES A TOUS... ET A ’ANNEE PROCHAINE



